
 

 

 

 

 

 

 مجلس الإدارةأعضاء الإجراءات المتبعة لتعريف 
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 والقاابايلة  دارة الجدد المعارف الضرورية لعملل الجمعيلة وصا لة الجباالا الماليلةأعضاء مجلس الإ من الضروري أن يتلقى
 الجمعيلة لذا تلبرر واكتساب أعضاء المجلس المعلبمات والمهارات الضرورية لعمل الجمعية ويتم التأكد بشكل دوري من إلمام

 والمحاسلبية الماليلة والمبضلبعات وتبجهاتهلا الجمعيلة بنشلا  لتعلريفهم تعريفيلا براامجلا الإدارة بمجللس الجلدد للأعضاء
 في رعال كعضب أعماله وممارسة الجمعية الانخرا  في في الجديد الإدارة مجلس عضب تمكن شأاها من العمل والتي وأصلاقيات

 يأتي: ما المجلس ومنها

 أولا/ الاطلاع على الأاظمة واللبائح الداصلية للجمعية:-

 اللائحة الأساسية للجمعية1-

 الخطة الإستراتيجية والتشغيلية للجمعية.2-

 التقرير السنبي للجمعية.3-

 لبائح الجمعية الداصلية.4-

 سياسات الحبكمة.5-

 والمتطبعين. المبظفين سجل6-

 المبظفين لأداء تقييم الاطلاع على آصر7-

 المالية والقااباية لأعضاء المجلس للجبااا برامج تبعية داصلية ثاايا/

 حيث يتم التالي: المالية والقااباية دارة بعمل الجمعية وصا ة الجبااالتعريف مجلس الإ مكثفة ورش عمل يتم عقد: -

 السابقة للأعبام الجمعية ميزااية الاطلاع على -1-

 الجديد للعام التقديرية زاةالمبا-

 الجمعية وأوقاف باستثمارات قائمة-

 إن وجدت القضايا المالية والقااباية للجمعية-

 إن أمكن حضبر الأعضاء2-



 

 

 

 

 المالية والقااباية دورة تدريبية وتثقيفية لأحد المختصين في معررة الجبااا–

 ثالثا/ التبقيع على نماذج الإرصاح والإقرار:

 نماذج الإرصاح عن تعارض المصالح ورق سياسة تعارض المصالح المعتمدة.1-

 نمبذج الإقرار بالاطلاع على لبائح وسياسات الجمعية.2-

 رابعا/ اللقاءات والجبلات الميدااية:

 لملامالإ للتأكلد ملن الإدارة السلابق المباشلرة ملع أعضلاء الجمعيلة العمبميلة ومجللس والمقلابلات تالاسلتطلاعا عقد يتم1-
 وطرح اية تساؤلات. البارية عن شؤون الجمعية بالمعلبمات

 جبلات ميدااية في أروقة ومبااي الجمعية.2-

 الاجتماع مع الكادر البظيفي.3-

 


